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Chéres Lespignanaises, chers Lespignanais,

Déja quelques mois que notre équipe est a vos cotés
pour éctrire une nouvelle page de I'histoire de Lespi-
gnan. Ces premiers mois ont été intenses, riches en
rencontres, en projets et en émotions.

Notre installation a connu un contretemps avec le re-
cours déposé contre |'élection municipale. La justice
a désormais confirmé la légitimité du scrutin. Nous
pouvons aujourd'hui regarder pleinement vers l'ave-
nir, concentrés sur une seule priorité : agir pour Les-
pignan.

Cette décision marque la fin d'une période d'incerti-
tude. Le temps est désormais & I'action, au dialogue
et au rassemblement. En tant que Maire, je serai celle
de tous les Lespignanais(e), sans distinction. Notre
équipe est pleinement mobilisée pour répondre aux
attentes de chacun, dans un esprit d'écoute, de res-
pect et de proximité. Les débats électoraux appar-
tiennent désormais au passe, méme si je regrette
gu'ils se poursuivent sur les réseaux sociaux. C'est
ensemble que nous construirons 'avenir de notre vil-
lage.

Chague journée de Maire est différente. Elle apporte
son lot de décisions, d'échanges, d'imprévus, mais
surtout de belles rencontres. Je garde en mémoire
ma visite A I'école élémentaire, lorsque plusieurs en-
fants m'ont spontanément confié leur joie d'avoir une
femme Maire. Ce moment, simple et sincere, m'a pro-
fondément touchée. Il rappelle que l'engagement
peut aussi inspirer les plus jeunes.

Depuis notre élection, nous avons souhaité passer
rapidement des paroles aux actes. Louverture de
l'accueil de loisirs pour les 3-6 ans, les toiles d'om-
brage sur l'aire de jeux, la climatisation des écoles ou
encore les investissements prévus dans notre budget
2026 illustrent cette volonté d'améliorer concréte-
ment votre quotidien.

Rien de tout cela ne serait
possible sans I'implication des
agents municipaux. Je tiens &
les remercier chaleureusement
pour leur professionnalisme,

leur disponibilité et leur
engagement au service de notre
commune.

Notre ambition est aussi de construire

une mairie plus proche de vous. Des élu(e)s présent(e)
s sur le terrain, plus accessibles, plus & I'écoute, parce
que la proximité n'est pas un slogan : c'est une fagon
de travailler, chaque jour. C'est pour cela que nous
avons mis en place la permanence hebdomadaire
des élus.

Mais le bien vivre ensemble dépend également de
chacun d'entre nous. Respecter notre cadre de vie,
entretenir nos trottoirs et nos devants de porte, pré-
server la tranquillité du voisinage, faire preuve de ci-
visme... Chaque geste compte et chacun, & son ni-
veau, peut contribuer & faire de Lespignan un village
toujours plus agréable a vivre.

Maire de Lespignan, je suis également Se Vice-Prési-
dente de la Communauté de communes, déléguée a
la Culture. Au nom de La Domitienne, je saisirai toutes
les opportunités pour permettre la diffusion culturelle
la plus large possible et favoriser le rayonnement de
notre territoire. Je m'appuierai sur la richesse de nos
divers patrimoines pour renforcer les liens qui unissent
nos 8 villages et qui donnent & notre intercommuna-
lité toute sa raison d'étre.

L'été est enfin |I&. Malgré une saison marquée par
une canicule précoce qui nous a conduits A repor-
ter notre traditionnel feu d'artifice, dans le respect de
l'arrété préfectoral mais également de nos pompiers
trés engageés.

Nous vous souhaitons de partager de beaux mo-
ments en famille, entre amis, au coeur des nom-
breuses animations qui feront vivre notre village.
Pendant ce temps, nous préparons déjd la rentrée
avec enthousiasme et de nouveaux projets qui conti-
nueront a faire avancer Lespignan.

Géraldine ESCANDE COLIN
Maire de Lespignan
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AOUT 2026

Samedi o1 Féte locale © Place des Ecoles
Dimanche 02  Fételocale © Place des Ecoles
Lundi 03 Féte locale © Place des Ecoles
© samedi 22 Commémoration avec 'ULAC © Place Ricardou
Dimanche 23  Festival © Place des Ecoles

Invitations la Domitienne - OKALI

SEPTEMBRE 2026

O Jeudi 03  DonduSang © Stade
£  Samedi 05 Forum des Associations © Place des Ecoles
© Samedi 12 Les Amis de Lespignan © Place des Ecoles
Vendanges a l'ancienne
Samedi 19 Festival matte la Zike © Place des Ecoles




Votre déchetterie professionnelle

® Location et Transport de bennes et semi-remorques
® Collecte, Tri et valorisation de déchets commerciaux et industriels
® Bois, DIB, gravats, carton, plastique, platre, papiers, biodéchets
® Apports volontaires de déchets
® Broyage, criblage, concassage, mise en balle
® Curage de batiment et destruction d'archives

Accueil Lespignan - 04 67 09 39 59
9 rue d’Hélios ZAE de Viargues 34710 LESPIGNAN

Accueil Carcassonne-0468 1141 71

© ECLAIRAGE PUBLIC, SPORTIF & FESTIF
© DISTRIBUTION D’ENERGIES
© BORNES DE RECHARGE POUR
VEHICULES ELECTRIQUES
\ © OMBRIERES PHOTOVOLTAIQUES

CITEOS

CITEOS - SAS TRAVESSET
281 rue Joseph Marie Jacquard
ZAC de Mercorent - 34500 Béziers
Tél:0467621313
beziers@citeos.com
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Zoom sur la communication : votre commune a portée de clic!

A I'neure du numérique, maintenir un lien de proximité, transparent et réactif avec les habitants est
une priorité pour notre équipe municipale.

Dans la continuité du travail engagé par Yann Ramirez, nos outils de communication évoluent pour
mieux répondre A vos attentes : site internet, réseaux sociaux, newsletter ou encore affichage dyna-
mique renforcent I'information au quotidien.

Parce que la communication doit rester accessible & tous, nous veillons toutefois & préserver les sup-
ports traditionnels et le contact humain. Bulletin municipal, affichage public, réunions publiques et
accueil en mairie demeurent des moyens essentiels pour informer et échanger avec chacun d'entre
VOuUS.

Le papier reste essentiel : le « Bulletin municipal » et « Le Petit Lespi » toujours au rendez-vous.

Parce que tout le monde n'a pas acceés au numeérique, qu'il s‘agisse d'un choix ou d'une difficulté tech-
nique, l'information papier reste un pilier indispensable de notre action locale. Aucun habitant ne doit
étre laissé de cote.

C’est pourguoi nous mettons un point d’honneur & maintenir et & enrichir nos publications imprimées :

Le Bulletin Municipal : Votre rendez-vous complet pour analyser les grands dossiers, les budgets, les
projets d long terme et la vie de notre commune.

Le Petit Lespi : Votre journal de proximité, distribué au plus prés de chez vous, pour coller a l'actualité
immeédiate et aux informations pratiques du moment.

Tour d'horizon de nos nouveautés et de nos engagements.

PanneauPocket

Lapplication s'enrichit pour devenir incontournable

Vous étiez déja plus de 1200 utilisateurs pour suivre les alertes et les actualités de la commune. Au-
jourd'hui, l'application passe a la vitesse supérieure en intégrant de nouvelles rubriques pratiques
pour centraliser toute la vie locale dans votre poche :

Devenez acteur de votre cadre de vie | Vous pouvez désormais photographier et signaler une
anomalie (un éclairage en panne, un dépdt sauvage, une chaussée déformée) avec le module
« Signalement »

L'annuaire local pour soutenir le tissu économique et associatif de la commune.

L'affichage légal : pour consulter les infos des conseils municipaux et certains documents officiels
en toute transparence.

La newsletter pour recevoir les informations en deux clics,

Mais aussi : des accés directs d la météo locale, a nos pages Facebook (commune, CCAS) et a
notre site internet.



Site internet : il est actuellement en train de faire peau neuve ! Plus moderne, plus fluide et mieux
adapté aux smartphones, il vous permettra tres prochainement d'effectuer vos démarches adminis-
tratives et de trouver vos informations encore plus facilement.

A venir a la rentrée!

Lancement de la Web TV et d'Instagram : place a I'image et d la jeunesse !

Un des grands projets innovants de cette année : les ados de la Salle des Jeunes prendront les com-
mandes | Accompagnés dans ce projet, ils réaliseront les premiers reportages et interviews. Une belle
occasion de valoriser leur créativité.

Le compte Instagram officiel de la commune sera activé. Il permettra de partager les coulisses des
tournages, les clichés de notre beau patrimoine et les moments forts de la vie lespignanaise. Restez

connectes, les premieres images arrivent bientot.

Pour la rentrée, lancement de la newsletter, version numérique du petit Lespi avec plus de parutions
proches de notre actualité.

Quelqgue soit le support, notre objectif reste le méme : vous informer au mieux !
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BUDGET PREVISIONNEL 2026
Lo Gudgd do w commune en un coupr osei{ |

FONCTIONNEMENT
3803811€

TOTAL DU BUDGET environ 6,6 millions d'euros

SECTION de fonctionnement

y &
Depenses Pour 100€ dépensés

. 32 € Charges de personnel

. 24 € Autres charges de gestion courante
(dont participation Enfance-Jeunesse)

Virement & la section d'investissement

. 16 € Achats et services extérieurs

. 3 € Charges financiéres

. 2 € Autres charges
(impots, amortissements, charges spécifiques) \

2%
Recettes Pour 100€ dépenses

. 63 € Impbts et taxes

. 21 € Dotations, subventions et participations
. 11 € Excédent antérieur reporte
Produits et services et autres recettes

. 0 € Produits financiers et spécifiques

Sur un budget total de 887 785 €,

la commune verse pres de 595 923 € au budget Enfance-Jeunesse

pour financer I'accueil périscolaire, le centre de loisirs et les activités éducatives.
Soit prés de 30% des recettes fiscales de la commune.




SECTION d'investissement
Ny imvesttgsementss poul) (weni)

Dépel‘lses d'investissement Recettes d'investissement

Total : 2 799 022,66 € Total : 2 799 022,66 €

@ Résultats 2025 443 912,79 € @ Virement de la section fonct. 857 277,74 €

@ Capital emprunt 289 652,91€ @ FCTVA 177 439,18 €
@ 'mmobilisations incorporelles 134 710,40 € Taxe aménagement

@ 'mmobilisations corporelles 1890 746,56 € @ Dotation Réserves 474 69994 €

Subventions Facades @ Amort. subventions équipt versées 7301,00€

@ Travaux en régie 30 000,00 € @ Subventions 414 804,80 €

@ Emprunts 812 500,00 €

I

LES PROGRAMMES DE REALISATIONS D'INVESTISSEMENT

ﬁ ® Achat de matériel 123722,00€ e Eclairage public 18 100,00 €
® \/oirie communale 201763,41 € e Extension cantine scolaire 159 624,78 €
® \oirie rurale 6155593 € e Logiciels 10 000,00 €
® Tour du Chateau 26 200,00 € e Révision PLU / Cimetiére 175 040,04 €
e Travaux sur batiments 145 075,00 € Communication / Divers /

CommMUNAauUx Vidéoprotection
® Remplacement bungalows 1104 375,80 €

Total : 2 025 45696 € Ecole élémentaire et
Montant que 'on retrouve dans les dépenses création 10éme classe

d'investissement / immobilisations
Incor. et Corpo. )

ZOOM SUR LA Q . NOTRE
@ FISCALITE LOCALE Q A RETENIR <@5 OBJECTIF
Augmentation d'environ 1% 857 278 € sont Maintenir un

transférés du

du produit global fiscal '
fonctionnement

service public
de qualité tout

T 02 2005 3025 202 VS VeSS EmE en préparant

= soit 22,54% du budget AL — )
Taxe d'habitation 14,32% | 1453% | 30,03% | 14,68% de fonctionnement ERiElr @12 (LS RIe]ueln -
Foncier Bati 48,05% | 4877% | 5029% | 49,.25% écoles et enfance
Foncier non Bati T46% | 7253% | 8471% | 73,24% patrimoine

voirie et cadre de vie
équipements municipaux

part de taxe d'habitation transférée par le

e Le coefficient correcteur appliqué sur la
Département est de 20 246 €




Les temps forts du CCAS au premier semestre 2026

Le Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) a connu un premier
semestre 2026 trés actif, marqué par plusieurs rendez-vous impor-
tants, placés sous le signe de la solidarité, de la convivialité et de
l'engagement citoyen.

Un repas des ainés, un moment de partage

incontournable

Le traditionnel repas des ainés a réuni cette année pas moins de
186 administrés, le samedi 7 mars dans une ambiance chaleureuse
et festive. Ce moment trés attendu a permis aux participants de se
retrouver autour d'un repas convivial préparé par le traiteur FP CATE-
RING et animé par notre groupe local « NO Name ». Les membres du
CCAS présents ont eu le plaisir d'accompagner cette journée dédiée
A NOS seniors.

Installation du nouveau conseil d'administration du CCAS

Le premier conseil d'administration du CCAS s'est tenu le mercredi 29 avril. Cette réunion d'installation
a permis de valider le reglement intérieur, de définir les premieres orientations et projets de I'année. Le
CCAS rappelle sa volonté d'agir au plus prés des besoins des administrés. A cette occasion, les nou-
veaux membres du conseil ont été officiellement présentés : ce sont 12 membres (6 élus et 6 membres
extérieurs) qui siegeront pour 6 ans aux instances du CCAS.

Pour les Elus : Ludivine Albert (vice-présidente), Ghislaine Gay, Marie-Jeanne Muller, Corinne Loubes,
Esther Cavallé, Marie-Carmen Cholet.

Pour les membres extérieurs : Sandrine Constant, Agnés Tomaso, Monique Colin, Brigitte Sentenac,
Marie-José Goth, Christophe Delest.

Le CCAS est présidé par Madame le Maire, Géraldine Escande Colin.

Les membres du CCAS s'engagent a poursuivre et & développer les missions avec détermination et
remercient I'ensemble des bénévoles, partenaires et lespignanais(es) qui participent a la réussite de
ses actions tout au long de l'année.

L'atelier cuisine

L'atelier cuisine s'est déroulé dans la bonne humeur le mardi 9 juin et le mardi 7 juillet, le prochain ren-
dez-vous est fixé aprés une pause estivale. Pour les personnes intéressées, n'hésitez pas & contacter
le CCAS. Les ateliers reprendront des septembre.

Registre communal des personnes vulnérables :
Pour rappel, le CCAS informe les habitants de l'actualisation du registre communal des personnes
vulnérables.

Ce registre, prévu dans le cadre du plan d'alerte et d'urgence départemental, permet de recenser
les personnes fragiles ou isolées vivant a domicile afin d‘assurer un accompagnement adapté en cas
d'événements exceptionnels : épisodes de canicule, grand froid, crise sanitaire ou toute situation né-
cessitant une vigilance particuliere.



L'inscription est confidentielle et facultative mais fortement recommandée par la préfecture. Elle peut
étre réalisée par la personne concernée, un proche, un représentant légal ou un professionnel de san-
té ou du secteur social.

Pour toute demande d'inscription ou de renseignements, merci de contacter Fabienne Arnau-Porcu,
agent administratif du CCAS au 04 67 37 02 06. Vous pouvez utiliser le formulaire & découper ou le
compléter en mairie.

L'heure civique

Et si c'était vous, le sourire d'un voisin ?

A Lespignan, la solidarité fait partie de notre identité. Avec I'Heure Civique, chacun peut contribuer &
renforcer ce lien en offrant simplement une heure de son temps par mois.

Quelgues gestes suffisent pour faire la différence : aider & porter des courses, soutenir le quotidien,
accompagner une démarche administrative, partager un moment d'€change ou donner un coup de
main ponctuel a une personne isolée.

Libre et sans contrainte dans le cadre d'un dispositif national.

L'Heure Civique repose sur le volontariat. Chacun s'engage selon ses disponibilités et ses envies, sans
obligation.

Parce qu'a Lespignan, personne ne doit étre laissé de cbté, rejoignez cette belle démarche de solida-
rité en vous inscrivant en mairie. Une réunion sera programmeée en automne.

« Le plus beau cadeau que I'on puisse offrir, c'est un peu de son temps. »

Un Conseil Municipal des Jeunes a la rentrée

Dés la prochaine rentrée scolaire, en partenariat avec I'école élémentaire, Lespignan mettra en place
son premier Conseil Municipal des Jeunes (CMJ).

Cette instance permettra aux élus Lespignanais de découvrir le fonctionnement de la vie municipale,
de s'exprimer sur des sujets les concernant et de participer a des projets utiles pour la commune.

Le CMJ sera un espace de dialogue, de propositions et d'engagements autour de thématiques va-
riées telles que la citoyenneté, I'environnement, la solidarité, le sport, la culture ou encore le cadre de
vie.

La municipalité souhaite encourager la participation des jeunes a la vie locale en leur donnant l'oc-
casion de devenir acteurs de leur village et citoyens de demain.




Premiers engagements tenus
pour I'Enfance et Jeunesse

Climatisation des écoles maternelle et élémentaire : 11 classes sont désormais climatisées. Les tra-
vaux d'installation se poursuivront pour les 4 derniéres classes pendant les vacances scolaires d'été.
Les retours sont tres positifs : éleves et enseignants apprécient le confort apporté, permettant de
travailler dans de meilleures conditions.

Rénovation de I'Ecole élémentaire Charles Blanquier

Le batiment annexe existant, ex-mairie provisoire, accueillant associations et Rased, a été entiére-
ment réhabilité. Au rez-de-chaussée : création d'une classe provisoire qui sera & terme un espace
pour les enseignants. Au ler étage, se trouve désormais le bureau de la directrice. Au 2nd étage : une
deuxieme classe a été aménagée.

Le O4 mai dernier, Mme Le Maire et des élus ont été chaleureusement accueillis par les éleves dans
leur nouvel environnement. Les travaux de la 2eéme tranche sont en cours, avec la réalisation des fon-
dations des batiments modulaires. Avec une réception mi-aolt pour assurer une belle rentrée.

Fermeture d'une classe a l'école maternelle : une mobilisation collective

A l'annonce du projet de fermeture d'une classe a |'école maternelle, nous nous sommes mobilisés
avec détermination. Parents d'éleves, enseignantes, directrice de I'école et municipalité ont uni leurs
efforts pour défendre le maintien de la 5¢™e classe, multipliant les démarches et les échanges auprés
des services de I'Education nationale. Malgré cette mobilisation importante, et le soutien de I'lEN,
nous avons appris lors du Conseil d'école du 22 juin que l'école maternelle ne comptera & la rentrée
gue 4 classes avec une moyenne de 25 éléves par classe.

La municipalité déplore que les arguments avanceés n'‘aient pas été retenus. Nous tenons & vous re-
mercier sincérement pour votre engagement et votre implication. Elle restera pleinement mobilisée
aux cotés des écoles afin de garantir les meilleures conditions d'accueil, d'apprentissage et d'eépa-
nouissement pour tous les enfants.




Ouverture de I'ALSH maternel 3-6 ans

Depuis l'annonce de l'ouverture du centre de loisirs maternel pendant les vacances d'été, les inscrip-
tions connaissent un fort succes.

Concernant l'accueil des 6-12 ans, le traditionnel accueil aux Sabliéres est maintenu. La réunion d'in-
formation du 9 juin a permis de présenter aux parents le fonctionnement du Centre de Loisirs, les ac-
tivités proposées durant I'été ainsi que les modalités d'inscription

Les participants ont vécu une semaine riche en découvertes, en partage et en expériences collec-
tives.

Une année scolaire riche en projets et découvertes dans nos écoles

Nos établissements scolaires ont obtenu un « label numérique »récompensant ainsi leur engagement
dans I'utilisation des outils numériques et de I'ENT.

Ecole maternelle : le projet lecture mené avec les éléves de CP a favorisé les échanges entre les en-
fants et le plaisir de lire. Des actions de sensibilisation au bon usage des écrans ont été proposées
aux éleves et aux familles avec l'intervention de professionnels de santé. Enfin, plusieurs temps forts
ont rythmé cette fin d'année : la féte de I'école du 16 juin, une sortie au Malpas & Colombiers et la
traditionnelle journée au moulin de Mauricou.

Ecole élémentaire Charles Blanquier : grace & I'engagement de I'équipe enseignante et au soutien
des parents d'éleves et de la municipalité, chaque classe a bénéficié d'une sortie pédagogique, tan-
dis que les éleves de CM2 ont vécu un séjour & Barcelone particulierement apprécié. Enfin, la féte de
I'école du 23 juin a réuni éléves, enseignants et familles dans une ambiance conviviale, cléturant une
année scolaire riche en découvertes et en réussites.

Les éléves sensibilisés a la route : depuis plusieurs années, les éléves de 'école élémentaire parti-
cipent au challenge de sécurité routiere organisé par la Domitienne. Bravo & Vidal Gabin, qui monte
sur le podium de cette édition. Autant d'initiatives qui illustrent I'investissement des équipes éduca-
tives et de la police municipale au service de I'épanouissement des enfants.

Jeunesse : vacances de printemps entre découvertes et engagement

Les vacances de printemps ont rassemblé
103 jeunes autour des activités proposées
par le service jeunesse. Parmi eux, 9 volon-
taires ont participé au nettoyage du Cam-
pestre, dans un esprit citoyen et respec-
tueux de l'environnement.

La deuxiéme semaine, 16 jeunes ont pris
part au séjour « Entre Terre et Mer », avec
au programme : sortie en bateau a Gruis-
san, nettoyage de plage, trottinette élec-
trique & Capestang, découverte du tra-
vail d la ferme avec l'association MIKA Ni
Maux et vélorail a Salléeles-d'Aude. Hé-
bergés sous tente au CREF La Bellugue a
Colombiers, les participants ont vécu une
semaine riche en découvertes, en partage
et en expériences collectives.




Tempeéte Nils : sécurisation du patrimoine arboré

La tempéte Nils a fortement impacté le patrimoine arboré
de la commune, entrainant I'arrachage ou la fragilisation de
nombreux arbres.

Gréce a la mobilisation des services municipaux et a l'in-
tervention d'entreprises, les opérations de nettoyage et de
broyage des végétaux ont pu étre menées rapidement.

Des travaux de sécurisation ont également été réalisés au

parcours sportif, au Pech Piquet et au Campestre. Malgré les

efforts engagés pour limiter les colts, ces interventions repré-

sentent des dépenses importantes pour la commune et affectent une partie du programme d'éla-
gage annuel. D'autres opérations sont en cours, notamment au cimetiere et dans le secteur de la
Méjarié.

Prolifération des lapins

A la sortie de I'hiver, d'importants dégdats causés par les lapins
ont été constatés sur les cultures agricoles. Les agriculteurs de
la commune ont alors fait appel a la Diane Lespignanaise, qui
a réalisé de nombreuses opérations de furetage.

De son cété, la mairie est intervenue en urgence pour proceé-
der au débroussaillage des fossés communaux, afin de faciliter
ces actions.

Face al'ampleur des dégats et afin de stopper la propagation
des lapins comme cela s'est produit dans d'autres communes
de I'Hérault, la préféte a provoqué une réunion et a demandé
que des mesures soient prises assez rapidement.

Le 18 mai 2026, une réunion, initiée par la municipalité, s'est tenue a la salle du peuple en présence de
la fédération de chasse, de la louveterie, de la chambre de l'agriculture, des agriculteurs, de la Diane
Lespignanaise ainsi que des représentants des caves coopératives, des domaines de Saint-Aubin,
Lautrec et Marlie afin de poursuivre les actions engagées.

Dépots sauvages

Moins touchés par les dépbts sauvages que les communes voisines nous déplorons néanmoins une
croissance réguliere du phénomene. Les élus ainsi que la Police Municipale, contrélent régulierement
le campestre.

Des signalements sont possibles sur panneau pocket ou aupres de la police municipale. Nous déplo-
rons ces incivilités colteuses qui dégradent notre cadre de vie. Pour rappel, tout dépdt sauvage peut
entrainer une amende de 1500€.




Nettoyage du Campestre : une mobilisation
grandissante

Le nettoyage du Campestre organisé le 25 avril
a réuni deux fois plus de bénévoles que lors de
la précédente édition, signe d'un engagement
croissant en faveur de I'environnement.

Les ados de la salle des jeunes ont également
participé activement a cette opération ci-
toyenne. Au total, un camion de déchets a été
collecté puis trié en déchetterie. Une tendance
encourageante se confirme : la quantité de dé-
chets diminue progressivement. La matinée s'est
terminée autour d'un casse-crolte convivial,
partagé entre participants.

Merci a tous les bénévoles pour leur mobilisation.
Rendez-vous apres les vendanges pour la pro-
chaine opération de nettoyage du Campestre.

Désherbage et entretien des rues

Les fortes pluies du début d'année ont favorisé
une importante pousse de la végétation dans
les rues et espaces publics.

Face & l'interdiction des

produits phytosanitaires, les

services techniques poursuivent

régulierement les opérations de

désherbage avec du matériel adapté. Une im-
portante campagne d'entretien a notamment
été menée au printemps sur une grande partie
de la commune. La végétation spontanée a at-
teint son développement maximum fin mai dé-
but juin au moment ou nos services sont sollicités
par le début des festivités entre autre. La muni-
cipalité remercie les habitants qui participent &
I'entretien de leur trottoir et de leur pas de porte.
Par ces gestes simples, chacun contribue & pré-
server la propreté et la qualité de vie de notre vil-
lage. Il est & déplorer que ces personnes restent
encore minoritaires. Nous devons faire appel &
des entreprises ce qui impute le budget muni-
cipal. A venir le permis de végétaliser vous sera
proposé & l'automne.

Valorisation du patrimoine et des chemins
communaux

Un groupe de travail mené par José Gomez,
accompagné de bénévoles, poursuit ses
actions en faveur de la valorisation et de la
préservation du patrimoine local. Parmi les
projets en cours figure la réouverture d'un
ancien chemin communal datant du ca-
dastre napoléonien de 1830. Ce futur par-
cours, accessible aux piétons puis aux cy-
clistes, permettra de découvrir les paysages
de notre territoire entre vignes et garrigues.
La réouverture du chemin facilitera l'acces
aux anciens fours & chaux, éléments remar-
quables du patrimoine local. Des démarches
sont actuellement engagées afin d'étudier
leur restauration. La commune a voté la mise
en place d'une convention mairie / béné-
voles. Si vous souhaitez vous investir, rensei-
gnements auprés de Monsieur Gomez.




Actuadlités culturelles :
entre transmission, partage et nouvel élan

La vie culturelle lespignanaise se poursuit & la rentrée avec une programmation variée, tournée vers
la découverte, le partage et l'ouverture a tous les publics.

La saison culturelle initiée lors du précédent mandat s'est achevée en février dernier dans une am-
biance chaleureuse et conviviale. La commune tient a saluer l'investissement de Frangoise Crassous,
qui a largement contribué & faire vivre la culture a Lespignan avec passion et engagement. Le 27
février, la troupe « Plaisir de rire » de l'association Béziers Plaisir a ainsi offert au public un moment de
détente et d’humour tres apprécié autour de la piece L'héritage presque parfait.

Aujourd’hui, une nouvelle équipe municipale poursuit cette dynamique avec la volonté de faire vivre
une culture accessible, participative et ouverte sur le territoire. La démarche engagée repose sur la
co-construction, en associant habitants, associations, artistes et partenaires locaux afin de dévelop-
per des projets répondant aux envies et aux attentes de chacun.

Cette volonté d'ouverture s'est également illustrée au travers de notre participation au festival Diver-
sival, consacré aux themes de la diversité, organisé en partenariat avec l'intercommunalité notam-
ment une conférence organiseée le 9 avril & la médiatheque « Le Réservoir ». Lintervention de Belgheis
Alavi et de son association a permis d'aborder avec émotion et réflexion les questions liees aux liber-
tés, aux droits humains et & I'importance de I'éducation.

Au printemps, la médiatheque « Le Réservoir » a une nouvelle fois confirmé son réle de véritable lieu
de vie culturelle pour tous les dges. Thédtre, exposition artistique et ateliers créatifs se sont succedés
tout au long des derniers mois.

Une exposition de l'artiste Alexandra Galeza autour de techniques variées et de magnifiques repré-
sentations florales, ainsi que de nombreux ateliers créatifs proposés aux enfants et aux familles au-
tour de thémes artistiques et ludiques.

La médiatheque continue d'accueillir les habitants tout au long de I'année les mardis, mercredis, ven-
dredis et samedis avec une programmation riche et diversifiée.

L'eté 2026 s'annonce animé avec plusieurs rendez-vous culturels majeurs :

Le festival itinérant « InvitationS » porté par la Domitienne,le 23 ao(t sur la place des écoles,
La 13e édition du festival Matte la Zike prévue le 19 septembre, qui mettra cette année a I'honneur
la scene rock locale.

A travers la musique, les arts visuels, le thédatre, les échanges et les débats, la commune poursuit son
engagement en faveur d'une culture vivante, accessible et fédératrice, au service du vivre ensemble
et du lien social.



La Ligue contre le cancer : une belle mobilisa-
tion solidaire

Lantenne lespignanaise de la Ligue contre le
cancer a remis un chéque de 10 216,09 €.

Cette somme est le fruit de I'engagement de
nombreux bénévoles, associations, partenaires
et habitants mobilisés tout au long de l'année
au travers de diverses actions solidaires : repas,
marches, loto, Octobre Rose ou encore Co-
lor Run. Madame le Maire, Géraldine Escande
Colin, a salué la mobilisation et la solidarité
lespignanaise et le Professeur Dubois a rappe-
l& I'importance de ces actions pour soutenir la
recherche et les progrées réalisés dans la lutte
contre le cancer.

Une nouvelle fois, les lespignanais(es) ont dé-
montré leur générosité.

Prochain rendez-vous : marche solidaire le 27

septembre 2026.

Comité de jumelage

FC Lespignan Vendres fait
rayonner le football

Le FC Lespignan Vendres

a une nouvelle fois démontré
son dynamisme en organisant
deux grands rendez-vous du
football des jeunes au

stade Zizou Vidal.

Les 4 et 5 avril, la 5¢m édition de la France Me-
diterranean Cup a réuni des équipes venues
de toute la France mais aussi de Belgique, de
Grande-Bretagne et d'Ilande. Dans une am-
biance sportive et conviviale, les jeunes joueurs
ont offert de belles rencontres sous I'ceil atten-
tif de dix jeunes arbitres

officiels. Le South Ribble

School Boys s'est imposé

en U15 et I'AS Vence en

Ul4. Quelques semaines

plus tard, le football fé-

minin était & I'honneur

avec un tournoi rassem-

blant de nombreuses

équipes francaises et

européennes. Le SAS

Epinal a remporté la ca-

tégorie U14-U1SF tandis

gue le FC Hochwald, venu d'lIrlande, a particu-
lierement marqué les esprits par la qualité de
son parcours.

Ces deux événements, organisés grdce a l'en-
gagement des dirigeants, éducateurs et béné-
voles du club, ont attiré un nombreux public et
contribué au rayonnement sportif de notre ter-
ritoire. La Municipalité félicite I'ensemble des or-
ganisateurs, des bénévoles, des arbitres et des
jeunes sportifs qui ont fait de ces compétitions
une belle réussite.

L'année 2025 marquera notre union avec la commune de Valderrobres en Espagne.
Nous avons partagé de trés bons moments avec nos nouveaux jumeaux. Nous al-
lons féter cette année 40 ans d'échanges, de rencontres et de partages avec nos
amis de Chastre en Belgique. Un voyage y est prévu fin octobre pour le féter comme
il se doit. Nous vous tiendrons informés ultérieurement des formalités.

Le comité de jumelage va maintenir, développer et dynamiser ses échanges cultu-
rels, sociaux, sportifs en y associant la jeunesse et les associations. Une réflexion
avec |'école de Lespignan et le college de Vendres est engagée.

Le nouveau conseil d'‘administration s'est mis en place le 24 avril 2026.




MAIRIE Place Jean Povéda
Tél: 04 67 37 02 06

Fax : 04 67 37 63 44

Courriel : info@lespignan.fr
Site : www.lespignan.fr
Monsieur le Maire

Astreinte Elus

Police Municipale

Bureau

Damien ALBERT

Jordan POPOVSKI-SEKULOVSKI
Alexio ARRUFAT

Services Techniques
Philippe VAL

Pierre PENA

Ateliers municipaux

Ecole maternelle

Ecole primaire

Service garderie maternelle
Service cantine municipale
Service enfance/jeunesse
Benoit COLSON

Service ados

Caroline GARCIA

Wolfgang RAOUL
Médiathéque municipale rue des Bassins

0685717355
06 8777 38 89

04 67 3149 07
07 5075 8141
07 50 75 81 41
07 50 75 8141

06 8777 38 93
06 828259 08
04 67 39 66 74
04 67 37 00 85
04 67 37 03 51
04 67 37 00 85
04 67 98 49 96

06 08 3372 46
06 86 45 09 92

06 08 3372 46
04 67 26 07 68

Jours de marché Lundi, mercredi et vendredi de 8h & 13h

MEDECINS GENERALISTES
Dr MOUYSSET Jacques 11 rue des buissonnets
Dr MOUYSSET Matthieu 11 rue des buissonnets

PHARMACIE
Le Trefle, 9 rue des buissonnets

KINESITHERAPEUTES

VIEVILLE / MIRAGLIOTTA et ENSENAT Bonaric

5 ter route de Nissan

GARCIA-RAMOS Gemma et GUDIEL GARCIA Pierre
1rue du Carignan

OSTEOPATHES

MIRAGLIOTTA Christelle, 11 rue des buissonnets
RAYNAL Alexandre, 3 rue de I'Hétel de ville

THERAPEUTES MTC
VIEVILLE Céline, 25 ter route de Nissan

INFIRMIERS

ARNOLD Bruno, 25 ter route de Nissan
BEAUCAIRE Valérie, 3 bis rue de I'Hotel de ville
PORCHER Sandrine, 3 bis rue de I'Hotel de ville
MIGNARD Nicolas, 3 bis rue de I'Hotel de ville
ESTAQUE Mathilde

DUBOQIS Milaine

CARDOT Marguerite, 14 rue du Prunier

PUJOL Nina, 25 ter route de Nissan

GASTON Christine, 1rue de I'Ecole

SAGE-FEMME

CARDOT Marguerite

Lespisoins 34 - 14 rue du Prunier
PHALIP LEBOURGEOIS Amandine
11 rue des buissonnets

04 67 371500
04 67 371500

04 67 37 08 60

04 67 3162 65

09 5470 9294

0686115517
06 88 445973

04 67 3162 65

0614 90 53 59
06 3532140
06 03 66 14 00
0618731616
07 89 09 2217
0615 99 40 80
06 49 07 69 24
06 28 98 60 86
06 74 69 13 49

06 49 07 69 24

06 35 60 68 30

POMPIERS 18
SAMU 15
GENDARMERIE DE CAPESTANG 17 ou 04 67 93 30 31

CENTRE ANTI-POISON MARSEILLE 0491752525
SANS ABRI 3 12
ENFANCE MALTRAITEE 19

EDF - GDF n° Azur 24h/24 - 7j/7 0810018013

Solidarité Conseils et Informations 0810 36 43 64
Centre appel dépannage gaz - n° Azur 08 00 47 33 33
SUEZ ENVIRONNEMENT

Service client 0977 408408
Service d'urgence 0977401138
BRL EXPLOITATION 04 67 32 68 00

DEPANNAGE SERVICE ECLAIRAGE PUBLIC CITEOS TRAVESSET

Préciser le numéro de lampadaire 04 67 37 02 06
RLI « LES SABLIERES » 04 67 32 56 36
COMMUNAUTE DE COMMUNES

La Domitienne - Maureilhan 04 67 90 40 90
MAISON DU MALPAS Colombiers

Centre Touristique et Culturel 04 67 328877
RELAIS D'ASSISTANCES MATERNELLES (RAM)

1avenue de I'Europe 34370 Maureilhan 04 67 90 40 92

PAROISSE DE NISSAN 09 84 27 4257

PREFECTURE DE MONTPELLIER 04 67 61 6161
34 place des Martyrs de la Résistance 34062 Montpellier CEDEX 2

SOUS-PREFECTURE DE BEZIERS 04 67 3670 70
BP 742 - 34526 Béziers CEDEX 2
CONSEIL REGIONAL 04 67 58 05 58

Hoétel de la Région Montpellier 201 avenue de la Pompignane
34000 Montpellier

MAISON DE LA REGION OCCITANIE

44 bis allées Paul Riquet - 34500 Béziers 04 67 2289 34
CONSEIL DEPARTEMENTAL MONTPELLIER 04 67 67 67 67
Hotel du Département - 1000 rue d'Alco

34087 Montpellier CEDEX 4

CONSEIL DEPARTEMENTAL BEZIERS 04 67 67 48 30
173 avenue Maréchal Foch - BP 50 - 34501 Béziers

CARSAT DE BEZIERS 39 60

Immeuble « Le Fonséranes », 8 rue du Lieutenant Pasquet
34500 Béziers

CPAM 36 46
2 rond-point de I'Hours 34500 Béziers

MSA 049958 30 00
166 rue Maurice Béjart 34500 Béziers

CAF DE BEZIERS 04 67 497373
Place Général de Gaulle 34500 Béziers

CENTRE DES IMPOTS DE BEZIERS 04 67 35 45 00
9 avenue Pierre Verdier 34500 Béziers

PERCEPTION DE CAPESTANG 04 67 93 30 28
2 place des Martyrs 34310 Capestang

SNCF DE BEZIERS 3635

Information Voyageurs



Martine KRASTANOV JIMENEZ
Agent commercial

06 1843 3983

mkrastanov@3gimmobilier.com
www.3gi bilier.com/kr

SAC 802 919 472 BEZIERS

ESTIMATION OFFERTE

réseau national Immobilier - www.3gimmobilier.com

Installation - Maintenance - Surveillance

Détection Incendie - Vidéosurveillance - Alarme Intrusion
Controéle d’Accés - Sonorisation
Réseau Informatique - Fibre optique

Zac Via Europa - 4 Av de Bruxelles
34350 VENDRES
Tél. 04 67 28 91 00 - Fax 04 67 28 10 05
Email : contact@groupe-vigipole.com

1 @0@ A F ) oyt

ﬂ Couture, retouches ﬁ Collecte et livraison a domicile
ameublement ...

Uniquement
d\ Repassage au kilo ou a la piece sur RDV

Déplacement sur Lespignan et alentours

Tél. 06 83 35 16 30
18 rue de I'Alicante - 34710 Lespignan




Tél.: 04 67 37 2359 11 rue des Garrigues
Fax:04 67 37 69 93 34710 Lespignan
Mail : aceb@be-aceb.fr www.be-aceb.fr

a v

Trofle s
MEDICAL

Nous prenons le relai

TOUT LE MATERIEL VENTE LOCATION
ORTHOPEDIE - ARTICLES DE CONTENTION

Lits - Fauteuils roulants - Déambulateurs - Chaises garde robe - Fauteuils douche
Aérosols » Appareils de mesures et de diagnostic » Nutrition - Incontinence
Chaussures - Matériels & consommables pour professionnels

MAINTIEN A DOMICILE

LIVRAISON GRATUITE - CONSEILS & DIAGNOSTIC

Centre médical
9, rue des Buissonnets = 34710 LESPIGNAN
TEL 04 67 37 08 60 = 06 46 29 49 17

O

ROUZIER

Optique & Lunetterie

Parking gratuit

18 av. du groupe scolaire NISSAN-LEZ-ENSERUNE
optique.rouzieregmail.com
www.optique-rouzier.fr

04 67 9870 37

Tiers-payant mutuelles

POLE MEDICAL NISSAN




